
Fachkräftegewinnung ist heute mehr als
die Suche nach geeignetem Personal.
Sie ist eine zentrale Herausforderung für
die Entwicklung ganzer Regionen.

Mit diesem Beratungsangebot verfolgt
der Landkreis Mansfeld-Südharz das
Ziel, Unternehmen und neue
Mitarbeitende zu unterstützen, die im
Prozess der Neuanstellung Orientierung
und Hilfe im Landkreis suchen, konkrete
Fragen und Anliegen haben, die ihnen
das heimisch Werden erleichtern und
beschleunigen.

Im Mittelpunkt stehen dabei nicht nur
offene Stellen, sondern vor allem die
Menschen dahinter: ihre Perspektiven,
ihre Integration in Arbeit und
Gesellschaft sowie ihre langfristige
Bindung an die Region.

B E R A T U N G

 F A C H K R Ä F T E G E W I N N U N G

WAS STECKT

DAHINTER?
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im Landkreis

kurze Wege und direkte
Vermittlung

individuelle und praxisnahe
Unterstützung

Verknüpfung von
Arbeitsmarkt,
Integration und
Standortfaktoren

ANSPRECHPARTNER

JOHANNES
HEDIG

03464/535 1529
+49 173/ 2933106

Rudolf- Breitscheid- Straße 20-22
06526 Sangerhausen 

Dienstsitz: 
Alte Promenade 27

06526 Sangerhausen

johannes.hedig@lkmsh.de
fachkraft@lkmsh.de
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Unterstützung
für Unternehmen
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Gewinnung und Integration
qualifizierter Fachkräfte –
regional und überregional

Entwicklung geeigneter
Strategien zur
Fachkräftegewinnung

Identifikation relevanter
Zielgruppen und
Rekrutierungswege

Unterstützung im
Einstellungsprozess

Koordinierung von
Schnittstellen

ANSPRECHPARTNER

Unterstützung bei der
Jobsuche im Landkreis
Mansfeld-Südharz

Orientierung zu Arbeits- und
Entwicklungsmöglichkeiten 

Integrationsbegleitung und
Unterstützung beim
Ankommen in den ersten
Monaten in der neuen Region

Unterstützung
für Fachkräfte

Vernetzung mit wichtigen
regionalen Akteurinnen und
Akteuren

Zusammenführung von
Arbeitskräften und
Unternehmen

individuelle Beratung und
praxisnahe Unterstützung

weniger bürokratische
Hürden und persönliche
Betreuung direkt vor Ort

Zusammenarbeit mit
Bildungsträgern sowie
Integrations- und
Beratungsstellen

UNSER
MEHRWERT
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